
 

პროგრამაზე დაშვების წინაპირობა 

მაგისტრის ან მასთან გათანაბრებული აკადემიური ხარისხის დიპლომი. მხედველობაში 

მიიღება: სამეცნიერო პუბლიკაციების არსებობა; სამეცნიერო კონფერენციებში 

მონაწილეობა; სასწავლო/კვლევით საქმიანობასთან დაკავშირებული სხვა დოკუმენტები და 

მასალები (სერთიფიკატები, სიგელები, პატენტები და ა.შ.). 

გამოცდის შედეგები ერთ-ერთ უცხოურ ენაში (ინგლისური, გერმანული, ფრანგული, 

რუსული), რომელიც ჩატარდება საუნივერსიტეტო ტესტირების ცენტრში და გასაუბრება 

საფაკულტეტო დროებით კომისიასთან დოქტორანტურის პროგრამასთან დოქტორანტობის 

კანდიდატის შესაბამისობას ადგენს საფაკულტეტო დროებითი კომისია. 

პროგრამის მიზანია: 

პროგრამის მიზანია 

 ინოვაციებისა და ოპერაციათა მენეჯმენტის სფეროს უახლოეს მიღწევებზე 

დამყარებული ცოდნის განვითარება და არსებული გამოწვევების ახლებური 

გააზრება. 

 არსებული ცოდნის გაფართოებაზე და ინოვაციური კვლევითი პროექტების 

განხორციელებაზე, აგრეთვე,  ახალი ტექნოლოგიების დანერგვაზე 

ორიენტირებული, აკადემიური და პროფესიული კეთილსინდისიერების 

პრინციპების დაცვით მეცნიერული კვლევის დამოუკიდებლად წარმართვისა და 

პედაგოგიური საქმიანობის უნარის მქონე მკვლევარების მომზადება. 

 

სწავლის შედეგები/კომპეტენტურობები (ზოგადი და პროფესიული) 

1. საინჟინრო - ინოვაციური სფეროს თანამედროვე პარადიგმებსა და უახლეს 

მიღწევებზე დამყარებული ცოდნა, რაც ჰქმნის შესაძლებლობებს პრაქტიკულ 

საქმიანობაში გამოყენებულ იქნას ინოვაციური მეთოდები, მომზადდეს არსებული 

სტანდარტების შესაბამისი რეფერირებადი პუბლიკაციები. 

2. სტუდენტისათვის გაცნობიერებულ იქნას აუცილებელი ცოდნის მიღების 

მნიშვნელობა. მან შეძლოს დაგროვილი ცოდნისა და ემპირიული გამოცდილების 

ხელახალი გააზრება და საჭიროების შემთხვევაში მისი გადაფასება/განახლება. 

3. თანამედროვე ტექნოლოგიური მიღწევებისა და ინოვაციების სწორი და 

შემოქმედებითი გააზრება. მათი პრაქტიკაში დანერგვისათვის მზადყოფნა; 

ინოვაციებისა და ოპერაციათა მენეჯმენტის უახლესი ფორმებისა და მეთოდების 

შესახებ სამეცნიერო-პრაქტიკული ნაშრომის მომზადება. 

4. სამეცნიერო-პრაქტიკული საქმიანობის საჭიროებისათვის კვლევის ინოვაციური 

სისტემის მეთოდებისა და ფორმების შემუშავება და დანერგვა, ახალი ცოდნის 

დაგროვება და გავრცელება უპირატესად საერთაშორისო სამეცნიერო 

რეფერირებადი პუბლიკაციების მეშვეობით. 

5. ინოვაციებისა და ოპერაციათა მენეჯმენტის სფეროში სწორი მეთოდოლოგიის 

შემუშავებისა და განვითარების მიზნით, აუცილებელი შეფასებებისა და 

ინფორმაციის დამუშავების შედეგად ახალი, რთული და წინააღმდეგობრივი 

იდეებისა და მიდგომების კრიტიკული ანალიზი, სინთეზი და შეფასება. 

6. ინოვაციურ პროცესებზე დასაბუთებული დასკვნებისა და გადაწყვეტილებების 



დამოუკიდებლად მიღება. 

7. ინოვაციური ტექნოლოგიების სფეროში არსებულ ცოდნასთან შედარებით 

სიახლეთა არგუმენტირებულად წარმოჩენის უნარი. 

8. თემატურ პოლემიკაში ჩართვა საერთაშორისო სამეცნიერო საზოგადოებასთან, 

მეცნიერული მიღწევების ურთიერთგაცვლა. 

9. თავისი დასკვნების, არგუმენტებისა და კვლევის მეთოდების შესახებ 

აუდიტორიისათვის გასაგები ენით გადაცემისა და მსმენელთა დარწმუნების უნარი. 

ადამიანებთან ურთიერთობისას თანამედროვე ტექნოლოგიების გამოყენება. 

10. სწავლისათვის მუდმივად მზაობა, ცოდნის უახლეს მიღწევებზე დაფუძნებული 

ახალი იდეების, ინიციატივებისა და წამოწყებების ათვისების უნარი. სწავლის 

დამოუკიდებლად წარმართვა, უახლეს მიღწევებზე დამყარებული ცოდნიდან 

გამომდინარე, ახალი იდეების ან პროცესების განვითარების გენერირება სწავლის, 

საქმიანობისა და კვლევის პროცესში. სწავლის ორგანიზაციისათვის ხელშეწყობა. 

11. გააჩნია ზოგადსაკაცობრიო და ეროვნული ღირებულებების დამკვიდრებისაკენ 

მუდმივი სწრაფვის უნარი. მათ დასანერგად იკვლევს და შეიმუშავებს ინოვაციურ 

მეთოდებს. თავის მეცნიერულ-თეორიულ, პრაქტიკულ და პედაგოგიურ 

საქმიანობაში ხელმძღვანელობს ისეთი ღირებულებებით, როგორიცაა პროფესიული 

ობიექტურობა, კოლეგიალურობა და პატიოსნება. 

სტუდენტის ცოდნის შეფასების სისტემა 

 სასწავლო კომპონენტის შეფასება ხდება 100 ქულიანი სკალით. 

დადებითი შეფასებებია: 

 (A) - ფრიადი - 91-100 ქულა;  

 (B) - ძალიან კარგი -  81-90 ქულა; 

 (C) - კარგი -  71-80 ქულა; 

 (D) - დამაკმაყოფილებელი - 61-70 ქულა; 

 (E) - საკმარისი -  51-60 ქულა. 

უარყოფითი შეფასებებია: 

 (FX)  - ვერ ჩააბარა - შეფასების 41-50 ქულა, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტს 

ჩასაბარებლად მეტი მუშაობა სჭირდება და ეძლევა დამოუკიდებელი მუშაობით 

დამატებით გამოცდაზე ერთხელ გასვლის უფლება; 

 (F)  - ჩაიჭრა - შეფასების 40ქულა და ნაკლები, რაც ნიშნავს, რომ სტუდენტის მიერ 

ჩატარებული სამუშაო არ არის საკმარისი და მას საგანი ახლიდან აქვს შესასწავლი. 

 

FX-ის მიღების შემთხვევაში სტუ ნიშნავს დამატებითი გამოცდას დასკვნითი გამოცდის 

შედეგების გამოცხადებიდან არანაკლებ 5 დღეში. სტუდენტის მიერ დამატებით გამოცდაზე 

მიღებულ შეფასებას არ ემატება დასკვნით შეფასებაში მიღებული ქულათა რაოდენობა. 

დამატებით გამოცდაზე მიღებული შეფასება არის დასკვნითი შეფასება და აისახება 

საგანმანათლებლო პროგრამის კომპონენტის საბოლოო შეფასებაში.  დამატებით გამოცდაზე 

მიღებული შეფასების გათვალისწინებით საგანმანათლებლო კომპონენტის საბოლოო 

შეფასებაში 0-50 ქულის მიღების შემთხვევაში, სტუდენტს უფორმდება შეფასება F-0 ქულა. 



სამეცნიერო-კვლევითი კომპონენტი/კომპონენტების შეფასება: 

ა) ფრიადი (summa cum laude) – შესანიშნავი ნაშრომი; 

ბ) ძალიან კარგი (magna cum laude) – შედეგი, რომელიც წაყენებულ მოთხოვნებს 

ყოველმხრივ აღემატება;  

გ) კარგი (cum laude) – შედეგი, რომელიც წაყენებულ მოთხოვნებს აღემატება;  

დ) საშუალო (bene) – საშუალო დონის ნაშრომი, რომელიც წაყენებულ ძირითად 

მოთხოვნებს აკმაყოფილებს;  

ე) დამაკმაყოფილებელი (rite) – შედეგი, რომელიც, ხარვეზების მიუხედავად, წაყენებულ 

მოთხოვნებს მაინც აკმაყოფილებს; 

ვ) არადამაკმაყოფილებელი (insufficient) – არადამაკმაყოფილებელი დონის ნაშრომი, 

რომელიც ვერ აკმაყოფილებს წაყენებულ მოთხოვნებს;  

ზ) სრულიად არადამაკმაყოფილებელი (sub omni canone) – შედეგი, რომელიც წაყენებულ 

მოთხოვნებს სრულიად ვერ აკმაყოფილებს. 

      

სამეცნიერო-კვლევითი კომპონენტის შეფასება ხდება ერთჯერადად, დასკვნითი 

შეფასებით. 

 

სასწავლო კურსების ჩამონათვალი კრედიტების მითითებით 

№ სასწავლო კურსი კრედიტი 

1 სამეცნიერო კომუნიკაციის ტექნიკა და სწავლების 

თანამედროვე მეთოდები 

5 

2 თანამედროვე ტენდენციები საწარმოთა მართვაში 5 

3 ინტელექტუალური პოტენციალი და 

ინტელექტუალური საკუთრება 

5 

4 კვლევის მეთოდები 5 

5 ბიზნესის პროცესული ორგანიზება 5 

6 ევროკავშირის ერთიანი ინოვაციური სივრცე 5 

7 თემატური სემინარი 1 15 

8 თემატური სემინარი 2 15 

 

 


